= PERKINDO

PERSATUAN KONSULTAN INDOKES 1A

Edisi 15 P s Mei 2026

Mengenal Tokoh PERKINDO Lebih Dekat: IndoBuildTech Bandung 2026 Resmi Digelar,
Perjalanan Bendahara Umum Ir. Akhmad Gunadi Perluas Pasar Konstruksi Jawa Barat

'Raih Consultant Award 2026
Kategori Tenaga Ahli Terbanyak

Ketersediaan tenaga profesional dengan jumlah memadai dinilai krusial
dalam menjaga kualitas perencanaan hingga pelaksanaan proyek.

©®@@ @) perkindojabar perkindojabar@gmail.com () perkindo.jabar
www.perkindojabar.org () 022-63196059




ta

i
¥ |
1

©  INTERNASIONAL

1 MEI 2026

KERJA KERAS | KEBERSAMAAN | KEMAJUAN
UNTUK INDONESIA YANG LEBIH BAIK



DEWAN
REDAKSI

Pembina
Ara Budidarma Rachmat

Pengarah
Endra Prasetya Rudiyanto

Penanggung Jawab
Edy Faozy

Pemimpin Redaksi
Zuli Priyanto

TIM

REDAKSI

Kontributor
Husni Rachmayani N. .

Desain Grafis
Adi Setyawan N.

ALAMAT
REDAKSI

Surapati Core Jalan PHH.
Mustofa No.39 Blok M-11,
Kel. Pasirlayung, Kec.
Cibeunying Kidul, Kota
Bandung 40192

SALAM
REDAKSI

Halo pembaca,

Di Buletin Edisi 15 ini, kami
bangga mengumumkan anggota
DPD PERKINDO Jawa Barat
yang meraih Consultant Award
2026 untuk jumlah tenaga ahli
terbanyak. Kamijuga mengulas
IndoBuildTech 2026 di Bandung,
pameran yang membuka peluang
pasar baru di Jawa Barat.

Ada pula kisah inspiratif
perusahaan konstruksi tertua di
dunia yang bertahan lebih dari 14
abad—sebuah pelajaran sejarah
bagi kita di dunia konsultansi.
Tak kalah menarik, perjalanan
Bendahara Umum PERKINDO
(2022-2027) kami bagikan
sebagai inspirasi dan pelajaran
berharga untuk masa depan.

Selamat membaca!
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KATA PENGANTAR
KETUA DPD PERKINDO
JAWA BARAT

ssalamu‘alaikum Warahmatullahi
Wabarakatuh, Salam sejahtera untuk kita
semua, Puji Syukur ke hadirat
Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa, atas rahmat
dan karunia-Nya, kita dapat kembali berkumpul
dalam rangka meluncurkan Buletin Bulanan DPD
Perkindo Jawa Barat. Buletin ini hadir sebagai media
komunikasi dan informasi bagi seluruh anggota
serta stakeholders di bidang Jasa Konstruksi,
khususnya Jasa Konsultasi, untuk terus mempererat
kolaborasi dan meningkatkan kompetensi di tengah
dinamika industri yang semakin berkembang.
Perkembangan teknologi pembangunan di
Indonesia saat ini telah memasuki era transformasi
digital yang begitu pesat. Inovasi-inovasi seperti
Building Information Modelling (BIM), Internet
of Things (loT), Artificial Intelligence (Al), dan
penggunaan material konstruksi berkelanjutan
(sustainable construction) telah menjadi bagian tak
terpisahkan dari proses perencanaan, pelaksanaan,
hingga pengawasan proyek konstruksi. Hal ini
menuntut kita sebagai pelaku industri, khususnya di
bidang Jasa Konsultasi, untuk terus beradaptasi dan
meningkatkan kapasitas diri agar dapat bersaing
secara global.

Melalui buletin ini, kami berharap dapat menjadi
wadah bagi seluruh anggota untuk saling berbagi
pengetahuan, pengalaman, dan informasi terkini
seputar regulasi,
serta best practices di industri konstruksi. Juga

perkembangan  teknologi,
mengajak seluruh pihak untuk terus berinovasi dan
berkontribusi dalam mewujudkan pembangunan
yang berkualitas, dan berkelanjutan.
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Terima kasih kepada seluruh tim yang telah bekerja

keras dalam menyusun bulletin ini. Semoga
kehadiran bulletin ini dapat memberikan manfaat
dan inspirasi bagi kita semua. Mari kita terus
bergerak maju, bersinergi, dan berkolaborasi untuk
kemajuan industri konstruksi Indonesia, khususnya
di Jawa Barat.

Wassalamualaikum
Warahmatullahi Wabarakatuh.
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Daftar Isi

Mengenal Lebih Dekat

1 5 Ir. H. Akhmad Gunadi
Bendahara Umum PERKINDO (2022-2027)

Tentang Anggota

2 0 ‘ PT Sembara Nusa Persada
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Artikel

Kongo Gumi Perusahaan Konstruksi
04 Tertua di Dunia yang Bertahan
Lebih Dari 14 Abad

Anggota DPD PERKINDO Jabar di
1 0 Cirebon Raih Consultant Awards 2026
Kategori Jumlah Tenaga Ahli Terbanyak

Hot Issue
IndoBuildTech Bandung 2026 Resmi

12 Digelar, Perluas Pasar Industri Bangunan
di Jawa Barat

Testimoni Anggota

14 Rahmawan Susanto
Yana Supriatna

Data Anggota Baru

Wiramaulia Bangun Cipta Studio
Multi Prima Konsultan

Gamyaga Haydantama Simetris
Meta Indonesia Teknologi

Rizq Athaya Consultan

Tamkin Asia Consultama

Mitra Akselerasi Strategis
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ARTIKEL PERKINDO

Tradisi Keluarga dan
Kontribusi Budaya

Salah satu kekuatan utama Kongo
Gumi adalah kesinambungan
keluarga. Perusahaan ini
diwariskan secara turun-temurun
hingga mencapai sekitar 40
generasi. Catatan sejarah tersebut
terdokumentasi dalam gulungan
kuno sejak abad ke-17.

Menariknya, kepemimpinan tidak
selalu diwariskan secara langsung
melalui garis laki-laki. Akan tetapi,
dalam praktik tradisi bisnis Jepang
lama, laki-laki dipandang sebagai
ikon untuk keberlanjutan bisnis.
Oleh karenanya, dalam beberapa
kasus, keluarga mengadopsi
menantu laki-laki untuk menjaga
nama keluarga sekaligus
keberlangsungan bisnis.

Fenomena perusahaan seperti
ini dikenal dengan istilah shinise,
yakni bisnis yang bertahan lintas
generasi dengan menekankan
kualitas, reputasi, dan hubungan
komunitas.

Ciri khas mereka terletak pada
teknik konstruksi kayu tradisional,
seperti sambungan tanpa paku
dan perhitungan struktur tahan
gempa. Fokus pada spesialisasi
ini justru menjadi kekuatan utama
yang membuat perusahaan tetap
relevan selama berabad-abad.
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DPD PROVINSI JAWA BARAT

Tantangan di Era
Modernisasi

Memasuki era Restorasi Meiji pada
akhir abad ke-19, Kongo Gumi
menghadapi perubahan besar.
Kebijakan pemisahan agama
Shinto dan Buddha mengubah
sistem pendanaan kuil, sehingga
perusahaan harus menyesuaikan
model bisnisnya.

Dari yang sebelumnya bergantung
pada patronase keagamaan,
mereka mulai beroperasi dalam
sistem yang lebih terbuka dan
kompetitif.

© perkindojabar@gmail.com @®022-63196059 @ www.perkindojabar.org

Sumber foto : kongogumi

Pada tahun 1930-an, perusahaan
mengalami tekanan finansial berat.
Pemimpin saat itu meninggal
dunia di tengah krisis dan
kepemimpinan kemudian diambil
alih oleh istrinya, Yoshie Kongo. la
menjadi perempuan pertama yang
memimpin perusahaan tersebut.

Peristiwa ini menunjukkan
fleksibilitas dalam struktur keluarga
Kongo Gumi, yang tidak kaku
dalam mempertahankan tradisi jika
kondisi menuntut perubahan.

BULETIN PERKINDO
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Memasuki abad ke-20, industri
konstruksi Jepang berkembang
pesat dengan penggunaan beton
dan teknologi modern. Kongo
Gumi mulai menggabungkan
teknik tradisional dengan metode
baru, seperti beton bertulang,
untuk meningkatkan ketahanan
bangunan.

Namun begitu, tekanan ekonomi
dan perubahan industri akhirnya
berdampak pada kondisi keuangan
perusahaan.

Pada tahun 2006, Kongo Gumi
resmi menjadi bagian dari
Takamatsu Construction Group
setelah mengalami kesulitan
finansial. Akuisisi ini menandai
berakhirnya statusnya sebagai
perusahaan keluarga independen
tertua di dunia.

Meskipun begitu, nama Kongo
Gumi tetap dipertahankan dan
terus beroperasi sebagai unit
khusus yang menanganikonstruksi
kuil dan bangunan tradisional.

© perkindojabar@gmail.com @®022-63196059 @ www.perkindojabar.org
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WARISAN

1.400
TAHUN

Selama lebih dari 14 abad, Kongo
Gumi telah melewati berbagai fase
sejarah Jepang—dari zaman kuno
hingga modern. Perusahaan ini
menjadi simbol ketahanan bisnis
yang bertumpu pada spesialisasi,
adaptasi, dan warisan budaya.

Hingga kini, Kongo Gumi tetap
aktif dalam proyek restorasi dan
konstruksi bangunan religius,
menjaga teknik pertukangan kayu
tradisional yang telah diwariskan
selama puluhan generasi.

Kisahnya bukan sekadar sejarah
perusahaan, melainkan juga
cerminan perjalanan panjang
peradaban Jepang itu sendiri.

BULETIN PERKINDO
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Selamat Hari Raya
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"Semoga makna kurban menjadikan kita lebih ikhlas dalam memberi dan lebih taat
dalam menjalani kehidupan. Selamat Hari Raya Idul Adha!"

27 Mei 2026
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ANGGOTA DPD PERKINDO JABAR
DI CIREBON RAIH CONSULTANT

AWARDS 2026 KATEGORI
JUMLAH TENAGA AHLI TERBANYAK

erusahaan 2]
Rezfan Dirga
Consultant meraih
penghargaan dalam
ajang Consultant Awards yang
diselenggarakan oleh Dinas
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang
Kabupaten Cirebon pada Selasa
(3/2/2026).

Kegiatan yang digelar di aula dinas
tersebut menjadi bentuk apresiasi
kepada perusahaan konsultan
yang dinilai berkontribusi aktif
dalam mendukung pembangunan
daerah sepanjang tahun 2025.

Dalam ajang tersebut, PT Rezfan
Dirga Consultant dinobatkan
sebagai pemenang kategori

“Konsultan dengan
Jumlah Tenaga Ahli
Terbanyak."”

Penghargaan ini diberikan sebagai
bentuk pengakuan atas dedikasi,
profesionalisme, serta keunggulan
perusahaan dalam memberikan
kontribusi nyata terhadap
pertumbuhan pembangunan di
Kabupaten Cirebon.

Penghargaan yang diserahkan
di Talun, Kabupaten Cirebon,
pada 3 Februari 2026 tersebut
mempertegas posisi PT Rezfan
Dirga Consultant sebagai salah
satu perusahaan konsultan dengan
kapasitas sumber daya manusia
yang kuat dan kompetitif di daerah.

Jumlah tenaga ahli yang dimiliki
perusahaan menjadi indikator
penting dalam mendukung
pelaksanaan berbagai program
dan kegiatan teknis, khususnya
di bidang pekerjaan umum dan
tata ruang. Ketersediaan tenaga
profesional dalam jumlah memadai
dinilai menjadi faktor krusial dalam
menjaga kualitas perencanaan,
pengawasan, dan pelaksanaan
proyek pembangunan.

Melalui penghargaan ini,
PT Rezfan Dirga Consultant
diharapkan terus mempertahankan
standar profesionalisme serta
meningkatkan kontribusi positifnya
dalam mendukung pembangunan
infrastruktur dan tata ruang
di Kabupaten Cirebon pada
tahun-tahun mendatang.







HOT ISSUE PERKINDO

Sumber foto : indobuildtech

INDOBUILDTECH

Bandung 2026 Resmi Digelar,
Perluas Pasar Industri Bangunan di Jawa Barat
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ameran industri bangunan,

arsitektur, dan desain interior,

IndoBuildTech Bandung 2026,

resmi digelar di Sudirman Grand

Ballroom, Bandung, pada 7-10 Mei
2026. Ajang ini menjadi langkah strategis dalam
memperluas jangkauan pasar IndoBuildTech di
wilayah Jawa Barat yang dinilai terus
berkembang.

Prosesi pembukaan acara dipimpin Direktur PT
Debindo Global Expo, Rafidi Igra Muhammad,
dan turut dihadiri perwakilan pemerintah, asosiasi
industri, serta komunitas profesional dari
berbagai sektor terkait.

© perkindojabar@gmail.com @®022-63196059 @ www.perkindojabar.org
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Sebagai pameran B2B (business-to-business),
IndoBuildTech menghadirkan berbagai brand
lokal dan nasional dengan produk mulai dari
material bangunan, furnitur, lighting, smart home
technology, hingga konstruksi dan
arsitektur.

solusi

Selain pameran produk, pengunjung dapat
mengikuti seminar, talkshow, business matching,
dan diskusi panel yang menampilkan praktisi
serta pakar industri. Program unggulan termasuk
Seminar Peluang dan Tantangan Teknologi dari
AP3I, Architectural Book Review oleh ICAN dan
IAl Jawa Barat, serta Designer Talks bersama
HDII Jawa Barat pun dapat dihadiri.

BULETIN PERKINDO
EDISI 15/MEI 2026
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Rafidi Ilgra Muhammad menekankan peran
strategis pameran ini:

"Kami berharap pameran ini dapat
menjadi katalis dalam mendorong
inovasi, kolaborasi,sertapertumbuhan
industri bahan bangunan dan
arsitektur di Indonesia, khususnya di
wilayah Jawa Barat,” ungkap Rafiq lqra
Muhammad.

Sejumlah pejabat dan tokoh industri turut hadir
dalam pembukaan acara tersebut, di antaranya
Staf Ahli  Gubernur Bidang Ekonomi dan
Pembangunan Jawa Barat Indra Maha,
Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif
Ahli Pertama Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Provinsi Jawa Barat Fristy Kusumastuti, Kepala
Bidang Sarana dan Prasarana dan
Pemberdayaan Industri Dinas Perindustrian dan
Perdagangan Jawa Barat Meidy Mahardani,
Kepala Dinas Perdagangan dan Perindustrian
Kota Bandung Ronny Ahmad Nurdin, Ketua Ikatan
Arsitek Indonesia (IAl) Jawa Barat Adrianto
Santoso, Ketua Persatuan Insinyur Indonesia (PlI)
Jawa Barat Hambali, Ketua Ikatan Arsitek
Lansekap Indonesia  (IALI) Jawa Barat
Firmansyah, serta Ketua Umum [IQSI Widiyomo
Puntoadi.

Melalui penyelenggaraan ini, IndoBuildTech juga
menegaskan komitmennya dalam mendukung
pertumbuhan industri bangunan dan desain di
Indonesia, khususnya di kawasan Jawa Barat
yang memiliki potensi pasar besar dan terus
berkembang.

BULETIN PERKINDO 1 3
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i 444 Rahmawan Susanto
l _ - PT Sanghyang Manggala
)
i) \
g}i‘f ' “(Pelayanan PERKINDO Jabar) sangat
N berkesan. Saya juga kan baru di sini, jadi

banyak belajar. Orang-orangnya juga baik.
Semoga ke depannya (PERKINDO Jabar)
lebih maju lagi. Kolaborasinya lebih mantap
lagi sama yang lainnya. Semoga makin jaya.”

(44 Yana Supriatna
Y PT Senopati Multi Kreasi

“Menurut saya pelayanannya sangat baik,
sangat membantu buat kita semua, khususnya
buat saya pribadi. Semoga PERKINDO
semakin sukses, semakin maju, semakin jaya
laut, darat, dan udara.”

BULETIN PERKINDO 1 4
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MENGENAL LEBIH DEKAT PERKINDO OP S

Ir. H. Akhmad Gunadi
Bendahara Umum PERKINDO (2022-2027)

“Namanya organisasi yang penting kebersamaan, yang

penting berkumpul untuk tujuan yang sama,” ucap

Akhmad Gunadi dengan nada tenang, namun penuh
keyakinan.

agi pria yang kini menjabat sebagai Bendahara Umum
Persatuan Konsultan Indonesia (PERKINDO) ini, organisasi
bukanlah sekadar deretan struktur di atas kertas. Baginya,
organisasi adalah sebuah ekosistem; tempat merawat relasi

dan memperjuangkan visi kolektif.

Perjalanannya bukan lahir dari proses instan. Sejarah mencatat
kiprah panjangnya bermula dari Sumatera Selatan. Setelah sempat
berkecimpung di lkatan Nasional Konsultan Indonesia (INKINDO),
Gunadi akhirnya menjatuhkan pilihan dan hatinya pada PERKINDO. Di
sanalah, "kawah candradimuka” kepemimpinannya dimulai.

BULETIN PERKINDO 1 5
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MENGENAL LEBIH DEKAT PERKINDO

“ PERKINDO
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Dua Dekade di Bumi Sriwijaya

Langkah awalnya di DPD PERKINDO
Sumatera Selatan dimulai dari
posisi Sekretaris. Ketelitian dan
dedikasinya dalam mengelola
roda organisasi membuat anggota
menaruh kepercayaan besar. Tak
heran, amanah sebagai Sekretaris
ia emban hingga dua periode

berturut-turut.

Pengabdiannya tak berhenti sampai
di urusan administrasi.

e

Babak Baru di lbu Kota

Akhmad Gunadi memutuskan untuk
mencalonkan diri sebagai Ketua
Umum DPP PERKINDO. la memiliki
motivasi kuat dan bekal pengalaman
lapangan yang matang dari daerah.

“Motivasi saya ingin bikin PERKINDO
jadi asosiasi yang besar, kredibilitasnya
baik, maka saya sebagai kader Sumsel
(Sumatra Selatan) terdorong untuk
maju,” ungkap Gunadi.

la kemudian terpilih menakhodai
asosiasi tersebut sebagai ketua.
Kembali, kepemimpinannya dinilai
berhasil hingga ia dipercaya memimpin
selama dua periode.

Empat periode atau setara dua dekade,
Akhmad Gunadi tumbuh, belajar, dan
membesarkan PERKINDO di Bumi
Sriwijaya. Pengalaman panjang inilah
yang kemudian memicu motivasi
lebih besar dalam dirinya: melangkah
ke panggung nasional.

Namun begitu, dinamika organisasi
membawa garis tangan yang berbeda.
Alih-alih menduduki kursi nomor
satu, ia justru dipercaya memegang
kunci finansial organisasi sebagai
Bendahara Umum.

Baginya, jabatan bukanlah soal gengsi
posisi, melainkan soal di mana ia bisa
berkontribusi paling maksimal. Sejak
saat itu, babak baru pengabdiannya
dimulai—memastikan stabilitas dan
transparansi keuangan PERKINDO
di tingkat pusat.

perkindojabar@gmail.com @®022-63196059 @ www.perkindojabar.org
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MENGENAL LEBIH DEKAT PERKINDO

Badai Tantangan Birokrasi

Di balik pertumbuhan organisasi, ia kerap berhadapan
dengan badai tantangan yang tak jarang datang
dari meja birokrasi. la mengaku, kendalanya yang
paling terasa adalah di aturan pemerintah yang
berubah-ubah.
“Kendalanya aturan
berubah-ubah, regulasinya berubah-ubah,
kebijakan-kebijakan kurang pas,” tuturnya
dengan nada bicara lebih serius.

pemerintah

Ketidakteraturan regulasi ini menjadi tantangan
besar bagi profesi konsultan. la menekankan bahwa
kerja-kerja konsultansi bukanlah proses manufaktur
yang bisa dipacu dengan mesin. Konsultan bekerja
dengan kedalaman analisis dan ketelitian pemikiran
yang tidak bisa dipaksa atau sekadar diburu-buru

oleh tuntutan administratif.

“ PERKINDO

’ PERSATLIAN KONSLILTAN INDONESIA
DPD PROVINSI JAWA BARAT

Ada semacam kegelisahan yang ia rasakan saat
profesiini dipandang sebelah mata. la mencermati
adanya stigma bahwa pekerjaan konsultan adalah
sesuatu yang mudah karena hasilnya terlihat hanya
berupa dokumen.

“Dikira pemerintah itu konsultan gampang, cuma ‘di
atas kertas' doang, padahal kan (sangat mengandalkan)
pemikiran,” jelasnya dengan hati-hati, seolah ingin
menegaskan bahwa di balik tumpukan dokumen
tersebut, ada tanggung jawab moral dan keahlian
yang dipertaruhkan.

Perihal perubahan dalam tubuh Lembaga
Pengembangan Jasa Konstruksi (LPJK) pun menjadi
salah satu faktor yang membuat dunia konsultan,
khususnya di PERKINDO, belum lagi mengalami
kemajuan yang signifikan.

“"Sampai dengan sekarang, pencapaian di
PERKINDO belum terasa sangat besar. Artinya,
biasa-biasa saja. Dengan aturan yang sekarang
ada, malah mundur dunia konsultan ini. Masalah
LPJK, misalnya, kalo dulu terpusat,” jelasnya.

—=——

Sumber foto : Unsplash
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MENGENAL LEBIH DEKAT PERKINDO

Mendengar dari Daerah,
Membangun Manusia

Dengan jaring organisasi yang tersebar di lebih
dari 30 provinsi di Indonesia, Akhmad Gunadi
memahami betul bahwa denyut nadi PERKINDO
sebenarnya ada di daerah. Baginya, DPP tidak
boleh menjadi "menara gading." Pengalaman dua
dekadenya di Sumatera Selatan membenturkan
ia pada realita bahwa banyak kendala di tingkat
DPD yang seringkali tidak sampai ke pusat.

“Kalau saya ada di depan, saya akan lebih
mengutamakan kebutuhan DPD, mungkin ada
kendala mereka yang gak sampai ke DPP, itu yang
harus kita terobos,” tegasnya.

la memiliki visi untuk membawa aspirasi
perusahaan-perusahaan konsultan skala kecil di
daerah agar mendapatkan suara di tingkat nasional.
Baginya, kekuatan PERKINDO ke depan terletak
pada penguatan DPD dan peningkatan silaturahmi
yang lebih agresif kepada pemerintah sebagai
pembuat kebijakan.

Selain penguatan struktur, Gunadi menaruh perhatian
besar pada investasi jangka panjang: pengembangan

Sumber Daya Manusia (SDM).

“Pelatihan-pelatihan itu sangat diperlukan,” tambahnya.

la meyakini bahwa hanya dengan kapasitas SDM
yang mumpuni, para konsultan daerah bisa bertahan
dan melompat lebih tinggi di tengah carut-marutnya
regulasi.
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Harmoni di Antara Rimba
dan Organisasi

Dalam menahkodai tanggung jawabnya, Gunadi
menerapkan gaya kepemimpinan yang mengutamakan
hubungan harmonis. Baginya, sinkronisasi antara
DPD dan DPP adalah kunci utama. Tidak perlu ada
jarak; yang ada hanyalah komunikasi yang cair untuk
mendengarkan setiap aspirasi dari bawah sebelum

dibawa ke meja pusat.

Namun demikian, di balik kesibukannya mengurus
finansial organisasi yang kaku, Akhmad Gunadi
memiliki cara unik untuk memulinkan energi. Jika
sedang tidak berkutat dengan dokumen regulasi
atau rapat-rapat nasional, ia memilih untuk kembali
ke alam. Menjelajah hutan dan berolahraga adalah

caranya menjaga keseimbangan hidup.

Bagi Gunadi, memasuki hutan memiliki filosofi
yang serupa dengan berorganisasi: dibutuhkan
ketangguhan, kepekaan terhadap situasi, dan
keberanian untuk terus melangkah maju meski
jalannya terjal.

Dengan semangat "penjelajah” itulah, ia terus
mengawal PERKINDO—memastikan organisasi
ini tidak hanya besar secara angka, tetapi juga
kuat secara kekeluargaan dan kredibilitas di masa

depan.
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Survei Kepuasan Pembaca Liuletin
Perkinde Jabar

pertindajdberstgresLrom e by

B sk dbaghan

Pendapat Anda

sangat berarti bagi kami!
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Surveli
Buletin

Isi survei melalui QR code
atau salin tautan di bawah :

bit.ly/SurveiBuletinPerkindo
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@ SEMBARA

NUSA PERSADA

ENGINEERING AND
MANAGEMENT
CONSULTANT

Sumber foto : Unsplash/Mikita Yo

Komp.Padasuka Park Blok-A4 No.10 : / S t‘f
Pasirlayung Cibeunying Kidul Kota Bandung ¥/~ i
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TENTANG ANGGOTA PERKINDO

T  Sembara Nusa Persada
merupakan perusahaan konsultan
profesional yang bergerak di bidang
konstruksi  dan  non-konstruksi
dengan komitmen menghadirkan layanan yang
terpercaya, inovatif, dan berorientasi pada
kebutuhan klien. Didukung oleh tenaga ahli yang
kompeten dan berpengalaman, perusahaan
menyediakan  berbagai layanan konsultasi
untuk mendukung perencanaan, pelaksanaan,
hingga pengembangan proyek secara efektif
dan berkelanjutan. Adapun lingkup layanan yang
dimiliki dan ditawarkan perusahaan meliputi:

& PERKINDO
‘ [m] . PERSATUAN KONSLILTEN WDONESIA
WP" oPoFROVINSI JAWA BARAT

Lingkup Layanan

Bidang Konsultan Konstruksi
Sipil

Klasifikasi sub-layanan PT SEMBARA NUSA
PERSADA dalam bidang sipil meliputi prasarana
keairan (irigasi, bendung, rawa, sungai,
pengendalian banijir, dan konservasi tanah),
prasarana jalan dan jembatan, dan prasarana
bangunan.

Arsitektural

Ruang lingkup layanan PT SEMBARA NUSA
PERSADA dalam bidang arsitektur meliputi
survei, perencanaan teknis, operasional dan
pengawasan, perencanaan keuangan, studi
kelayakan, penelitian, appraisal, formulasi proyek,
studi, pembuatan master plan, inspeksi/supervisi,
manajemen dan pengawasan  konstruksi,
manajemen proyexk.

Jasa Inspeksi Teknis (Pengawasan)

Ruang lingkup layanan PT SEMBARA NUSA
PERSADA dalam bidang Jasa Inspeksi Teknis
meliputi Jasa Engineering Fase Konstruksi dan
Instalasi Bangunan, Jasa Engineering Fase
Konstruksi dan Instalasi Pekerjaan Teknik Sipil
Transportasi, Jasa Engineering Fase Konstruksi
dan Instalasi Pekerjaan Teknik Sipil Keairan,
Jasa Engineering Fase Konstruksi dan Instalasi
Pekerjaan Teknik Sipil lainnya.
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Bidang Konsultan Non-Konstruksi
Pengembangan Pertanian dan Pedesaan

Klasifikasi sub-bidang pengembangan pertanian
dan pedesaan sebagai lingkup layanan PT
SEMBARA NUSA PERSADA adalah mencakup
prasarana sosial, partisipasi/pemberdayaan
masyarakat, kredit dan kelembagaan pertanian
dan pedesaan, pembibitan, pengendalian hama
dan penyakit, pemupukan, pengolahan hasil,
panen, pemasaran, konservasi dan penghijauan,
pengembangan wilayah pedesaan, pengairan,
agribisnis, prasarana dan sarana pertanian, dan

ruang kaca hijau (green house).

PT SEMBARA NUSA PERSADA ikut berpartisipasi
untuk membantu klien dalam survei, manajemen
proyek, perencanaan termasuk master plan,
inspeksi/supervisi, dan Detail Engineering Design
(DED).

Telematika

Sejalan dengan kemajuan teknologi informasi dan
telekomunikasi, PT SEMBARA NUSA PERSADA
ikut berpartisipasi dalam membantu klien dalam
sub bidang pekerjaan aplikasi/perangkat lunak,
yaitu teknik komputer, telekomunikasi, audio visual
dan sistem multimedia, sistem integrasi, image

processing dan sistem informasi.
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Ruang lingkup layanan perusahaan dalam

bidang telematika meliputi survei, termasuk
penginderaan jarak jauh (fotogrametri), sistem
informasi geografis, sistem informasi manajemen,
identifikasi dan studi

pemetaan, investigasi,

kelayakan, penelitian, appraisal, formulasi proyek,

studi termasuk studi kebijakan, perencanaan

termasuk  master plan, inspeksi/supervisi,
pelatihan dan pengembangan SDM, monitoring
dan evaluasi, capacity building, dan bantuan

teknis (technical assistance).
Pariwisata

Dalam bidang pariwisata, PT SEMBARA NUSA
PERSADA menawarkan jasa konsultansi dalam
sub-bidang

pemasaran, pengembangan

dan perencanaan prasarana dan sarana,
pengembangan transportasi, desain rekayasa dan
rancang bangun, arsitektur, agro dan ekowisata,

dan studi dampak pariwisata.

Ruang lingkup layanan PT SEMBARA NUSA
PERSADA dalam bidang pariwisata meliputi survei,
teknologi dan informasi, database kepariwisataan,
pemetaan, identifikasi dan investigasi, studi
kelayakan, penelitian, appraisal, formulasi proyek,
studi termasuk studi kebijakan, perencanaan
termasuk  master plan, inspeksi/supervisi,
pelatihan dan pengembangan SDM, monitoring
dan evaluasi, capacity building, dan bantuan teknis

(technical assistance).
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Pertambangan dan Energi

Klasifikasi layanan PT SEMBARA NUSA PERSADA
mencakup eksplorasi dan distribusi energi serta
mineral, pembangkit listrik pedesaan, hingga

ekonomi dan pemasaran energi dan mineral.

Perusahaan membantu klien dalam survei,

pemetaan, database, teknologi dan sistem

informasi, identifikasi investasi teknis dan
non-teknis, manajemen proyek, perencanaan dan
master plan, studi kelayakan, penelitian, supervisi,
pelatihan SDM, monitoring dan evaluasi, capacity

building, serta bantuan teknis.

Pendidikan

PT SEMBARA NUSA PERSADA menyediakan

jasa konsultansi di bidang sistem dan

evaluasi pendidikan, manajemen pendidikan,
pengembangan kelembagaan, pendidikan jarak
jauh, program pendidikan dalam dan luar negeri,

serta perencanaan tenaga kerja pendidikan.

Layanan meliputi survei, database pendidikan,
teknologi dan sistem informasi, identifikasi dan
manajemen proyek, studi kelayakan, penelitian,
supervisi, pengembangan SDM, monitoring dan

evaluasi, capacity building, dan bantuan teknis.

© perkindojabar@gmail.com @®022-63196059 @ www.perkindojabar.org

‘l PERKINDO

D ’ PERSATUIAN KONSULTAN INCONESIA
" oPo PROVINSI JAWA BARAT

Perindustrian dan Perdagangan

Kontribusi PT SEMBARA NUSA PERSADA dalam
bidang perindustrian dan perdagangan meliputi
industri,

sub-bidang perindustrian, hasil-hasil

pola perdagangan dan pemasaran, strategi
harga dan promosi, pengembangan usaha dan

pengembangan kemitraan.

PT SEMBARA NUSA PERSADA membantu
klien dalam survei, database perindustrian dan
perdagangan, pemetaan perindustrian dan
perdagangan, teknologi dan sistem informasi,
identifikasi dan investigasi, manajemen proyek,
studi kelayakan, penelitian, appraisal, formulasi
proyek, studi termasuk studi kebijakan, analisis
portofolio, pengembangan strategi perdagangan
dan pemasaran, perencanaan, inspeksi/supervisi,
pelatihan dan pengembangan SDM, monitoring

dan evaluasi, capacity building, dan bantuan

teknis.
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WIRAMAULIA
BANGUN
CIPTA STUDIO

DOMISILI

Duta Margawangi Cluster
JI. Duta Tiara No. 29, Kel.
Cijaura, Kec. Buahbatu,
Kota Bandung - 40286

KUALIFIKASI : KECIL
PJBU : MUHAMMAD
FITYANULHAKIM GINANJAR

%

MULTI
PRIMA
KONSULTAN
DOMISILI
JI. Puskesmas Blok Sipung,
Desa/Kelurahan Watubelah,
Kec. Sumber,

Kab. Cirebon - 45611
KUALIFIKASI : KECIL

PJBU : ASEP TRIYADI NADIYA

DATA ANGGOTA BARU
April 2026

O GAMARIS

GAMYAGA
HAYDANTAMA
SIMETRIS
DOMISILI
JI.  Margaasih No. 5,
Desa/Kelurahan Lengkongsari,
Kec. Tawang,

Kota Tasikmalaya - 46111
KUALIFIKASI : KECIL

PJBU : GAMYAGA HAYDANTAMA

META
INDONESIA
TEKNOLOGI
DOMISILI
Taman Pagelaran Blok G.8
No. 10, Desa/Kelurahan
Padasuka, Kec. Ciomas,
Kab. Bogor - 16610
KUALIFIKASI : KECIL

PJBU : MOHAMMAD SOLEH
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RIZQ
ATHAYA
CONSULTAN
DOMISILI
Kp. Wanasari,
Desa/Kelurahan  Cilebut
Timur, Kec. Sukaraja, Kab.
Bogor - 16710
KUALIFIKASI : KECIL

PJBU : KHAIRUL ANAM

DATA ANGGOTA BARU

April 2026

TAMKIN
ASIA
CONSULTAMA
DOMISILI
JI. Cihampelas No. 201A,
Desa/Kelurahan Cipaganti,
Kec. Coblong,

Kota Bandung - 40131
KUALIFIKASI : KECIL

PJBU : RIZAL FAHMI

MS

PT Mitra Akzelerasi Sirateqiz

MITRA
AKSELERASI
STRATEGIS
DOMISILI
Jalan Sarijadi No. 118 Blok
lll, Desa/Kelurahan Sarijadi,
Kec. Sukasari,

Kota Bandung - 40151
KUALIFIKASI : KECIL

PJBU : DENI

TOTAL ANGGOTA HINGGA AKHIR APRIL 2026
MENCAPAI 884 BADAN USAHA
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